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EDICTO RELATIVO A LA RESOLUCION DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS
CONTRA LAS PUNTUACIONES DE LA FASE DE CONCURSO DEL PROCESO
CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE CARRERA, DE 2 PLAZAS DE OFICIAL/A 12 VIDEO, INCLUIDAS EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
PARA EL ANO 2018 (1 PLAZA) Y EN LA AMPLIACION DE LA MISMA (1 PLAZA),
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE.

Transcurrido el plazo establecido para formular reclamaciones contra las puntuaciones
obtenidas por los/as aspirantes en la fase de concurso del proceso selectivo indicado vy,
resueltas las mismas por el Organo de Seleccién en sesidn celebrada el dia 30 de mayo
de 2023, al punto Primero del orden del dia, este ha acordado, por unanimidad, lo
siguiente:

PRIMERO.- Resolver las reclamaciones presentadas por las personas alegantes en los
términos que se indican a continuacion:

1.- Reclamacion formulada por Daniel Fernandez Collado.

En atencién a la reclamaciéon formulada por Daniel Fernandez Collado a través de
escritos de fecha 9 y 12 de mayo de 2023, registrados de entrada con los nums.
2023064961E y 2023064961E, se informa que no se ha tenido en consideracion como
servicios prestados en la administracion publica el tiempo trabajado en diversas
empresas de RADIO Y TELEVISION, al no tener dichos entes la consideracion de
Administracién Publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Del mismo modo, no se ha tenido en consideracién como servicios prestados en la
empresa privada por no haber desempefiado funciones que sean coincidentes con las
propias de la plaza objeto de seleccidon (Oficial/a 12 Video), ni los servicios prestados
conforme a lo establecido en las Bases especificas del proceso selectivo indicado (BOP
de Cadiz num. 99, de fecha 27/05/2021) e “Instrucciones para la justificacion de los
méritos alegados”, comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de marzo de 2023,
publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion.

Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificacion
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
nam. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacion
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes de admisidn que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracién por el Organo de Seleccidén para valorar este apartado.
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En virtud de lo anterior, el érgano de Seleccién acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR
la reclamacion formulada por el interesado, toda vez que no resulta susceptible de
valoracion el tiempo trabajado en diversas empresas de RADIO Y TELEVISION que
relaciona en su escrito, como servicios prestados en la administracion publica o en la
empresa privada en funciones desempefiadas que sean coincidentes con las propias de
la plaza objeto de seleccion.

2.- Reclamacion formulada por Maria del Prado Herrera Bermudez.

En atencion a la reclamacion formulada por Maria del Prado Herrera Bermuldez a través
de escrito de fecha 11 de mayo de 2023, registrado de entrada con el num.
2023066363E, se informa que no se han puntuado los servicios prestados en la
empresa privada toda vez que no queda acreditado que las funciones desempefiadas
sean coincidentes con las propias de la plaza objeto de seleccién (Oficial/a 12 Video), al
no aportarse, conforme a lo establecido en las Bases especificas del proceso selectivo
indicado (BOP de Cadiz nium. 99, de fecha 27/05/2021) e “Instrucciones para la
justificacion de los méritos alegados”, comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de
marzo de 2023, publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de esta
Corporacién, contrato de trabajo en el que se especifique el puesto de trabajo
desempefiado y la duracion de la relacién laboral.

Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificaciéon
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
nam. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacion
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de admision que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracion por el Organo de Seleccién para valorar este apartado.

En virtud de lo anterior, el (')rgano de Seleccidn acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR
la reclamacion formulada por la interesada por los motivos expuestos.

3.- Reclamacion formulada por Miguel Angel Mateos Jiménez.

En atencién a la reclamacién formulada por Miguel Angel Mateos Jiménez a través de
escrito de fecha 11 de mayo de 2023, registrado de entrada con el nim. 2023066293E,
se informa que no se ha tenido en consideracion como servicios prestados en la
empresa privada el tiempo trabajado en una empresa de television local por no haber
desempefiado funciones que sean coincidentes con las propias de la plaza objeto de
seleccién (Oficial/a 12 Video), ni los servicios prestados conforme a lo establecido en las
Bases especificas del proceso selectivo indicado (BOP de Cadiz nim. 99, de fecha
27/05/2021) e ‘“Instrucciones para la justificacion de los méritos alegados”,
comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de marzo de 2023, publicado en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion, por cuanto el Organo de
Seleccién acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR la reclamacion formulada por el
interesado por este concepto.
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Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificacion
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
nam. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacién
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de admision que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracién por el Organo de Seleccién para valorar este apartado.

En cuanto a los servicios prestados que reclama como tiempo trabajado en la
administracién publica (Mancomunidad de Municipios) se informa que no se le han
valorado los servicios prestados en el sector publico como “Docente de Camara de
Video y Televisidon” porque estas funciones no son coincidentes con las propias de la
plaza objeto de seleccién de Oficial/a 12 Video, entre las cuales no se incluyen
funciones docentes, conforme a lo establecido en las Bases especificas del referido
proceso selectivo, asi como en las “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”, por cuanto el Organo de Seleccién acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR la
reclamacion formulada por el interesado por este concepto.

Por altimo, en el apartado relativo a la alegaciéon en el apartado de Formacion, no se
han considerados los cursos realizados de Ayudante de realizacion y de Operador de
Camara porque conforme a lo dispuesto en las Bases Especificas del proceso selectivo,
en su apartado 3.2.2.- Cursos de Formacion, habra de aportarse certificacion o diploma
expedido por la entidad organizadora, en la que conste:

- Denominacién de la accién formativa.

- Numero de horas de duracién. En el caso de que no se indique, se estard a lo

que se establece en las bases especificas.

Debera acreditarse el contenido de los cursos de formacién, mediante la presentacién
del programa. En otro caso, el tribunal valorara la relacién o no con el contenido del
puesto de trabajo en funcidn de la denominacién de la accion formativa.

Del mismo modo se indica en las “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”, comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de marzo de 2023, publicado en
el Tablén Electréonico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion.

En virtud de lo anterior, el Organo de Seleccién acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR
la reclamacién formulada por el interesado, toda vez que los cursos formativos
alegados no reunen los requisitos exigidos, de conformidad con lo dispuesto en las
Bases especificas y en las “Instrucciones para la justificacion de los méritos alegados”.

4.- Reclamacién formulada por Francisco de Asis Miguélez Martinez.

En atencién a la reclamaciéon formulada por Francisco de Asis Miguélez Martinez a
través de escrito de fecha 11 de mayo de 2023, registrado de entrada con el nim.
2023066476E, se informa que no se ha tenido en consideracion como servicios
prestados en la administracién publica el tiempo trabajado en las empresas que
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relaciona en su escrito, al no tener dichos entes la consideracion de Administracion
Publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Del mismo modo, no se ha tenido en consideracién como servicios prestados en la
empresa privada por no haber desempefado funciones que sean coincidentes con las
propias de la plaza objeto de seleccidon (Oficial/a 12 Video), ni los servicios prestados
conforme a lo establecido en las Bases especificas del proceso selectivo indicado (BOP
de Cadiz num. 99, de fecha 27/05/2021) e “Instrucciones para la justificacion de los
méritos alegados”, comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de marzo de 2023,
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion.

Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificacion
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
num. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacion
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes de admisidn que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracién por el Organo de Seleccidén para valorar este apartado.

Por ultimo, en cuanto a la valoracidn del apartado de Formacion que reclama el
interesado se le informa que se le ha valorado las acciones formativas acreditadas
hasta la puntuacién maxima posible que se puede alcanzar en este apartado (4.00
puntos), al habérsele otorgado 1.50 puntos en Formacion Académica y 2.50 puntos en
el apartado de Cursos.

En virtud de lo anterior, el C)rgano de Seleccion acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR
la reclamaciéon formulada por el interesado, toda vez que no resulta susceptible de
valoracion el tiempo trabajado en las empresas que indica como servicios prestados en
la administracidén publica o en la empresa privada en funciones desempefiadas que sean
coincidentes con las propias de la plaza objeto de seleccion.

Por otro lado, en cuanto a la reclamacién a la que se alude el interesado en su escrito
de fecha 10 de mayo de 2023, relativa a la prueba practica contenida en el tercer
ejercicio de la fase de oposicidén, se le informa que las puntuaciones de este tercer
ejercicio fueron objeto de publicacién mediante Edicto de fecha 15 de febrero de 2023
en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, asi
como en la pagina web corporativa. Contra las citadas puntuaciones se habilitaba un
plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién, para la
presentacion de escrito de alegaciones, o en su caso podia interponerse recurso de
alzada en el plazo de un mes ante la Presidencia de la Corporacién. Dentro de los
plazos establecidos para ello, el interesado no interpuso ningun tipo de reclamacién
contra la puntuaciéon obtenida, por cuanto el Organo de Selecciéon acuerda, por
unanimidad, su inadmisién por resultar del todo extemporanea.

5.- Reclamacién formulada por Juan Peia Clavijo.
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En atencién a la reclamacion formulada por Juan Pefia Clavijo a través de escrito de
fecha 12 de mayo de 2023, registrado de entrada con el num. 2023066598E, se
informa que no se ha tenido en consideracidn como servicios prestados en la empresa
privada al no haber aportado los contratos exigidos conforme a las Bases especificas del
proceso selectivo indicado (BOP de Cadiz num. 99, de fecha 27/05/2021) e
“Instrucciones para la justificacion de los méritos alegados”, comunicadas a través de
Edicto de fecha 15 de marzo de 2023, publicado en el Tablén Electronico de Anuncios y
Edictos de esta Corporacién, que indica lo siguiente:

“Para acreditar los servicios prestados en la Empresa Privada, la persona interesada
debera aportar lo siguiente:

- Informe de vida laboral que acredite la experiencia laboral.

- Contrato de trabajo en el se especifique el puesto de trabajo desempefado, asi
como el tiempo de duracion de la relacion laboral. Si la denominaciéon no es
coincidente con la de Oficial/a 12 Video debera presentarse informe o certificado
de empresa en el que se especifiquen y acrediten las funciones desempefiadas
que deberan ser coincidentes con las propias de la plaza objeto de seleccidn.

En todo caso, para acreditar que se ocupa o se ha ocupado plaza o puesto de categoria
profesional equivalente de la misma especialidad funcional, cuando no coincida la
denominacion de los que se hayan ocupado con aquel a que se opta, la persona
interesada habra de adjuntar cualquier documento valido en derecho expedido por la
Administracion o entidad contratante en el que consten las funciones desarrolladas,
para justificar la coincidencia con las existentes en la Diputacion Provincial para el
caso.”

Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificacion
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
nam. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacion
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes de admision que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracién por el Organo de Seleccién para valorar este apartado.

En virtud de lo anterior, el érgano de Seleccion acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR
la reclamacion formulada por el interesado, toda vez que dentro del plazo establecido
no ha acreditado la circunstancia exigida a través de Edicto de 15 de marzo de 2023,
asi como que las funciones desempefiadas que sean coincidentes con las propias de la
plaza objeto de seleccién.

6.- Reclamacion formulada por Francisco de Paula Sanchez Toronjo.

En atencién a la reclamacién formulada por Francisco de Paula Sanchez Toronjo a
través de escrito de fecha 12 de mayo de 2023, registrado de entrada con el nim.
2023066670E, se informa que no se ha tenido en consideracidn como servicios
prestados en la administracion publica en la categoria de Monitor de fotografia porque
las funciones desempefiadas no son coincidentes con las propias de la plaza objeto de
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seleccidén (Oficial/a 12 Video), ni los servicios prestados conforme a lo establecido en las
Bases especificas del proceso selectivo indicado (BOP de Cadiz nim. 99, de fecha
27/05/2021) e “Instrucciones para la justificacion de los méritos alegados”,
comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de marzo de 2023, publicado en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion.

Del mismo modo, no se ha tenido en consideracidn los servicios prestados de Disefiador
Web en la empresa privada por no haber desempefado funciones que sean coincidentes
con las propias de la plaza objeto de seleccion (Oficial/a 1@ Video), ni los servicios
prestados conforme a lo establecido en las Bases especificas del proceso selectivo
indicado (BOP de Cadiz num. 99, de fecha 27/05/2021) e “Instrucciones para la
justificacion de los méritos alegados”, comunicadas a través de Edicto de fecha 15 de
marzo de 2023, publicado en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de esta
Corporacion.

Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificacion
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
nam. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacion
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizaciéon del plazo de presentacién de solicitudes de admisidn que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracién por el Organo de Seleccién para valorar este apartado.

En virtud de lo anterior, el Organo de Seleccidn acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR
la reclamacién formulada por el interesado, toda vez que no resulta acreditado que las
funciones de Monitor de fotografia y Diseflador Web sean susceptibles de valoracién
como servicios prestados en la administracion publica o en la empresa privada en
funciones desempefiadas que sean coincidentes con las propias de la plaza objeto de
seleccién.

7.- Reclamacion formulada por Rocio Zarzana Garcia.

En atencion a la reclamacién formulada por Rocio Zarzana Garcia a través de escrito de
fecha 11 de mayo de 2023, registrado de entrada con el nim. 2023066359E, se
informa que practicada una nueva revision de la documentaciéon aportada por la
interesada, los servicios prestados en Escuela Taller como “Docente” porque estas
funciones no son coincidentes con las propias de la plaza objeto de seleccién de
Oficial/a 1@ Video, entre las cuales no se incluyen funciones docentes, conforme a lo
establecido en las Bases especificas del referido proceso selectivo, asi como en las
“Instrucciones para la justificacion de los méritos alegados”, por cuanto el Organo de
Seleccidn acuerda, por unanimidad, DESESTIMAR la reclamacion formulada por la
interesada por este concepto.

Para acreditar esta circunstancia la persona candidata ha debido aportar certificacion
acreditativa o cualquier documento valido en derecho que acredite que las funciones
realizadas sean coincidentes/equivalentes (no Unicamente ocasionales o accesorias) con
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las de Oficial/a 12 Video, conforme a lo exigido en las bases especificas BOP de Cadiz
nam. 99, de fecha 27/05/2021, e “Instrucciones para la justificacion de los méritos
alegados”. En caso de ausencia del mismo, se ha revisado el grupo de cotizacién
indicado en el Informe de Vida Laboral de tal modo que debe resultar coincidente con
los Grupos asignados a personal de Oficios. Todas aquellos periodos acreditados a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de admision que se
encuentren asignados a Grupos de cotizacion diferentes no se han tenido en
consideracién por el Organo de Seleccién para valorar este apartado.

En virtud de lo anterior, el Tribunal de seleccién acuerda, por unanimidad, ratificarse en
la puntuacién inicialmente otorgada a la interesada.

SEGUNDO.- Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Tablon Electrénico de
Anuncios y Edictos de la Diputacidon Provincial de Cadiz para general conocimiento,
comunicandole a las personas interesadas que contra esta calificacion definitiva podra
interponerse recurso de Alzada en el plazo de un mes desde la fecha de la presente
publicacién ante la Presidencia de la Diputaciéon Provincial de Cadiz. Recibida la
resolucion o desestimada presuntamente por transcurso de tres meses se podra
interponer recurso ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cadiz, en el
plazo de dos meses.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo establecido en las
bases generales y especificas que rigen el referido procedimiento selectivo.

La Secretaria del Organo de Seleccién
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